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_\\J Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

ADITAMENTO AO EDITAL N° 085/2021-PRH

p

PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS

COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de
suas atribuicbes e considerando os Editais n°® 148/2020-PRH, 055/2021-PRH -
Aditamento e 085/2021-PRH e o excepcional interesse publico, resolve:

TORNAR PUBLICO

O aditamento ao Edital n° 085/2021-PRH para inclusdo da desisténcia

do candidato convocado de conformidade com o Aditamento ao Edital n®
055/2021-PRH para atuar conforme abaixo:

PROFESSOR TEMPORARIO

Area de Conhecimento ou

Edital Abertura | Matéria — | Candidato(a) Classificacdo | Motivo
Centro/Departamento
148/2020-PRH (42) Ciéncias Contébeis | — | Antonio Nadson 50 jugar Desisténcia

CSA/DCC

Mascarenhas Souza

Av. Colombo, 5.790 / Bloco P 03, Subsolo — Campus Universitario — CEP 87020-900 — Maringa — PR

Maringd, 01 de junho de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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